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Decret n® 2012-1226 du 24 juillet 2012, fixant Forganisation administrative
et financiére et les modalités de fonctionnement de I'Académie tunisienne des
sciences, des lefires et des arlz Beif al-Hikma.

Le chef du gouvernement,

Yu la loi constituante n® 2011-6 du 16 décembre 2011, portant organisation
provisoire des pouvoirs publics,

Vu la loi n° 85-78 du 5 aclt 1985, portant statut général des agents
des offices, des établizsements publics a4 caractére industriel et commercial et
des societés dont le capital appartient directement et entierement a I'Etat ou aux
collectivités locales, ensemble les textes gui l'ont complétée ou modifice
et notamment la loi n® 2007-69 du 27 décembre 2007, relative a linitiative
economique,

W la boi n® 89-9 du 1er février 1989, relative aux participations, entreprizes
et établissements publics, ensemble les textes qui l'ont modifiee ou complétée et
notamment la boi n® 2006-36 du 12 juin 2006,

Vula loi n® 92-116 du 30 novembre 1992 relative a la création de I'Académie
tunizienne des sciences, des letires et des aris Beit al-Hikma,

Yu la loi n® 96-112 du 30 décembre 1996, relative au systéme comptable

des entreprises,



Vu le décret n® 70-118 du 11 avnl 1970, portant organisation des services du
Premier ministére, ensemble les textes qui l'ont modifie ou complété,

Yu le décret n® 87-529 du 1er avnl 1987, fixant les conditions et les
modalités de la revision des comptes des etablissements publics a caractere
industnel et commercial et des societés dont le capital est totalement détenu par
I'Etat,

Vu le décret n® 93-2145 du 25 octobre 1993, portant organisation et
modaliteés de fonctionnement de Academie tunisienne des sciences, des lettres
et des arts Beit al-Hikma tel que modifie par le decret n® 97-1366 du 14 juillet
1997,

Vu le décret n® 97-552 du 31 mars 1997, portant fixation des attnibutions
des directeurs generaux et des conseills d'entreprise des établissements publics
a caractére non administratif,

Yu le decret n® 97-567 du 31 mars 1997, fixant les conditions et les
modalites
de recrutement direct dans les entrepnses publiques et les établissements publics
a caractére non administratif,

Vu le décret n® 2002-2198 du 7 octobre 2002, relatif aux modahtes
d'exercice de la tutelle sur les etablissements publics n'ayant pas le caractere
administratif, aux modalités d'approbation de leurs actes de gestion, aux modes
et aux conditions de designation des membres des conseils d'etablissement et 4
la fixation des obligations mises a leur charges,

WVu le décret n® 2002-3158 du 17 décembre 2002, portant reglementation
des marchés publics, ensemble les textes qui 'ont modifieé ou complété et
notamment le décret n® 2012- 515 du 2 juin 2012,

Yu le décret n® 2005-910 du 24 mars 2005, portant désignation de |'autorité
de tutelle sur les entreprises publiques et les etablissements publics & caractere
non administratif, ensemble les textes qui 'ont modifie et complété et notamment
le décret n® 2010-3170 du 13 décembre 2010,

Vu l'améte republicain n® 2011-2 du 24 décembre 2011, relatif a la
nomination du chef du gouvernement,

Wu le décret n® 2011-4796 du 29 décembre 2011 relatif & la nomination des
membres du gouvernement,

Vu l'avis du ministre des finances,

Vu I'avis du tnbunal administratif,



Wu la délibération du conseil des ministres et aprés information du Président
de la République,
Décréte :

CHAPITRE PREMIER
Membres et correspondants de I'Académie

Article premier - L'Academie tunisienne des sciences, des letires et des arts
est une Academie a vocation scientifique, elle a pour but l'encouragement de la
recherche scientifique et de la creativite. Elle est nommee Beit al-Hikma.

L' Académie se compose de 5 départements comme suit -

1) Le département des sciences mathématiques et naturelles.
2) Le departement des sciences humaines et sociales.

3) Le departement des sciences islamiques.

4) Le departement des letires.

5) Le département des aris.

Art. 2 - LU'Academie tunisienne des sciences, des lettres et des arls Beit al-
Hikma comprend des membres actifs, des membres associes et des membres
hononfiques, choisis parmi les personnalites tunisiennes et étrangeres dont le
rayonnement, la compétence et la distinction sont reconnues dans les domaines
des sciences, des letires, de la culture et des arts. lls sont répartis dans les
départements susmentionnés selon la spécialité.

Art. 3 - Les membres de ['Académie sont au nombre de quatre vingt (80) au
maximum, répartis comme suit :
1- cinquante (50) membres actifs de nationalité tunisienne résidant en Tunisie.
2-dix (10) membres actifs de nationalité tunisienne non résidant en Tunisie.
3- quinze (15) membres associes de nationalites etrangeres.
4 - cng (5) membres honorifiques de nationalite tunisienne.

Art. 4 - L'Académie désigne, pour ses besoins scientifigues, des correspondants
tunisiens et étrangers, leur nombre ne doitpas dépassertrente (30) correspondants
au maximum.



Art. 5 - Les candidatures pour la qualite de membre actif ou membre associe
de l'Academie sont présentées dans un délai de trois (3) mois a partir de la
declaration de la vacance a I'Académie.

Art. 6 - Le dossier de candidature pour la qualité de membre actif ou associe de
I'Académie doit comprendre une liste des publications du candidat ainsi gqu'un
apercu sur son cumculum-vitae personnel et scientifique.

Art. 7 - Le president de |'Academie examine les dossiers de candidature pour
la qualiteé de membre actif ou associe et fransmet les dossiers de candidature
remplissant les conditions requises au consell scientifique.

Les candidats pour la qualité de membre actif ou membre associé sont élus par
le conseil scientifique conformément aux dispositions de l'article 19 du présent
decret, les procedures de cette election sont fixees par le reglement inteneur de
I'Académie.

Les membres actifs et associés élus par le conseil scientifique, sont nommeés par
amréte du chef du gouvernement.

Art. 8 - Les membres honomfiques de 'Academie sont nommes par arréte du
chef du gouvernement, sur proposition du conseil scientifique de I'Académie,
pammi les personnalités nationales reconnues pour avoir rendu des services
eminents a la culture et a la pensae.

Art. 9 - Le président de ['Académie propose une liste préliminaire des
correspondants de 'Académie mentionnés a l'aricle 4 du présent déecret au
consell scientifique qui I'etudie et approuve la liste des correspondants proposes
conformément aux procédures prévues par le reglement intérieur de I'Académie.
Les comrespondants approuves par le conseil scientifique, sont nommes par
arrété du président de I'Académie pour une pénode de cing (5) ans renouvelable
deux fois au maximum.

Art. 10 - Les membres de I'Académie tels que définis par l'article 3 du présent
décret, sont nommeés a vie, la qualite de membre ne s'éteint que par la mort ou la
demission ou la destitution.

Le conseil scientifique prend les décisions relatives a l'acceptation de la demission
ou la destitution d’'un membre a la majonte absolue des voix de ses membres et
ce aprés |a présentation du membre concemé de ses observations.



Art. 11 - Les procedures de la demission, les procedures des cas de destitution et
les procedures de la déclaration de vacance sont déterminées par le réglement
interieur de 'Acadéemie.

Art. 12 - Sous réserve des dispositions de l'article 19 du présent décret, le
reglement inteneur de 'Academie est approuve par la majonte absolue des
membres de |'Acadéemie.

CHAPITRE Il
Fonctionnement et organisation administrative

Art. 13 - UAcademie tunisienne des sciences, des lettres et des arls
Beit al-Hikma comprend :

- la présidence de 'Academie,
- le conseil scientifique,
- le conseil d'établissement.

Section 1
La présidence de I'Académie

Art. 14 - La presidence de [Academie se compose du president de ['Academie et
des chefs des départements.

Le président de 'Académie est élu, parmi les membres actifs de 'Académie
résidant en Tunisie prévus au premier tiret de l'article 3 du présent décret, pour
une pénode de cing (5) ans renouvelable une seule fois et ce conformément aux
dispositions de l'article 19 du present decret. Il a le rang de secretaire d'Etat.
Les procedures de cette election sont fixees par le reglement intéeneur de
IAcademie.

Le president de | Academie estnomme par decret apres son election conformement
aux dispositions des paragraphes premier et deuxieme du présent article.

Art. 15 - Le president de 'Acadéemie est charge de la direction de I'Academie.

A cet effet, Il est habilite a prendre les decisions relevant de ses attnibutions telles
que definies dans le présent arficle, a 'exception de celles relevant de l'autonte
de tutelle et ce en concertation avec les chefs des departements.



Le président de I'Académie est notamment charge de -
- présider le conseil scientifigue et le conseil d'établissement.
- représenter I'Académie auprés des tiers dans tous les actes civils, administratifs
et judiciaires.
- élaborer les fravaux du conseil scientifigue et du conseil détablissement.
- amméter, exécuter et suivre les programmes de travail dans les différents domaines
ligs aux missions de I'Académie.
- conclure les marcheés, les contrats et les conventions dans les formes et
conditions prévues par la legislation et la réeglementation en vigueur.
- préparer, exécuter et suivre les contrats-objectifs.
- améter les budgets prévisionnels de fonctionnement et dinvestissement de
I'Academie et le schéma de financement des projets d'investissement. - améter
les états financiers.
- proposer I'organisation des services de 'Académie, le statut particulier de son
personnel et son régime de rémunération, conformément a la législation et a la
réglementation en vigueur.
- proceder aux mesures nécessaires pour le recouvrement deﬁ créances de
I'Académie.
- assurer la direction administrative, financiére, technigue et scientifique de
I'Académie.
- émettre les ordres de recettes et de dépenses.
- conclure les opérations d'acquisition, d'echange et toutes les opérations
immobiliéres relevant de l'activité de IAcadémie, et ce, conformément a la
legislation et & la réglementation en vigueur.
- exercer sa pleine autorité sur I'ensemble du personnel de [Academie, qu'il
nomme, administre ses affaires ou licencie, et ce, conformément a la législation
et & la réglementation en vigueur,
- recruter les agents, les chercheurs, les conzeillers et les experts qualifies dans
les domaines relevant de I'activité de I'Académie conformément a la legislation et
la reglementation en vigueur.
- exécuter toute autre mission entrant dans les activités de I'Académie et qui lui
est confiee par I'autorité de tutelle.

Art. 16 - Le président de I'Académie peut deléguer une partie de ses pouvoirs
ainsi que sa signature aux agents placés sous son autorité.

Toutefois, les contrats et conventions de travaux de recherches ou d'études,_ les
marchés ainsi gue les actes de cession, de résiliation et d’acquisition passés par
I'Academie dans le cadre de sa mission, sont signés d'office par le président



de FAcadémie. La délégation ne peut-étre &tendue également a 'exercice du
pouvoir disciplinaire vis-a-vis du personnel de I'Academie.

Section Il
Le conseil scientifique

Art. 17 - Le président de I'Académie préside le conseil scientifigue gui est composé
de tous les membres de I'Académie qui se répartissent entre cing départements
spécializés tel gque susmentionnés dans l'article premier.

Chague département est présidé par un membre actif élu par les membres du
conseil scientifigue appartenant au méme département pour une période de
guatre (4) ans renouvelable une seule fois et ce conformément aux procédures
fixées par le réglement intérieur de MAcadémie et sous réserve des dispositions
de Farticle 19 du présent decret.

Art. 18 - Le conseil scientifique est charge de fixer et d'évaluer les programmes
scienfifigues et culturels de l'Académie et doeuvrer & la valorisation de
leurs résultats. Il est chargé notamment -

- de prendre connaissance et d'évaluer les recherches et les études réalisées
dang le cadre de Factivite de I'Académie.

- d'éditer les recherches et les études et faire connaitre leurs résultats.

- de propozer Forganization de renconires scientifiques et culfurelles de grande
ENVErgure.

- d'élire le président et les membres de 'Académie.

- d'approuver la liste des correspondants de I'Académie.

- d'examiner les programmes de partenariat et de coopération avec les
établissements ceuvrant dans le domaine d'activité de FAcadémie. - d'élaborer
et d'approuver le réglement intérieur de I'Académie et de le modifier en cas de
besoin.

- d'émetire son avis sur les guestions d'ordre scientifigue ou artistique relevant
des attributions de la FAcadémie et gui lui sont soumises par 'autorite de tutelle
ou tout autre ministére et etablissements publicas concemes. - d'examiner toute
guestion de nature scientifigue ou culturelle qui lui est soumise par le président
de FAcadémie.

Le président de 'Académie désigne 'un des cadres de |'Académie pour assurer
le secrétariat du conseil scientifique.



Art. 19 - Exercent le droit de vote dans le cadre des travaux du conseil scientifique,
les membres actifs et les membres honorifiques.

Art. 20 - Le conseil scientifigue se réunit sur convocation de son président au
moins une fois tous les trois (3) mois et chague fois gue nécessaire.

Les départements se réunissent de fagon périodigue et chague fois gue
nécessaire. La périodiciteé de leurs réunions est fixee par le réeglement intérieur
de FAcadémie.

Les délibérations du conseil scientifigue lors de ses réunions périodiques ne sont
valables gu'en présence de la majorité de ses membres. A défaut du guorum, le
conseil se réunit valablement une deuxiéme fois dans une semaine a partir de la
date fixée pour la premiére réunion et les décisions sont prises a la majorité des
voix et ce guel que soit le nombre des membres présents.

Lors de ses réunions périodigues, le conseil scientifigue prend ses décisions
a la majorité des voix des membres présents habilités a exercer le droit de
vote conformément aux dispositions de Particle 19 du présent décret. En cas de
partage des voix, celle du président est prépondérante.

Art. 21 - Le conseil scientifigue tient une assemblée générale sur convocation de
son président tous les deux ans, et chague fois que nécessaire, pour examiner
et evaluer l'activité de I'Académie des deux années précédentes et discuter
et approuver le programme de travail des deux années a venir. Au cours de
lassemblée générale, le président de FAcadémie est élu par les membres
habilités a exercer le droit de vote conformément aux dispositions de I'article 19
du présent décret.

L'assemblée générale de [Académie ne peut valablement se réunir gu'en
présence de la majorité des membres de PAcadémie. A défaut du quorum,
I'assemblée se réunit valablement une deuxiéme fois dans une semaine & partir
de la date fixée pour la premiére réunion, et les décisions sont prises a la majorité
des voix et ce quel gue soit le nombre des membres présents.

Les décisions au cours de Fassemblée générale sont prises a la majorité des voix
des membres habilités a exercer le droit de vote conformément aux dispositions
de l'arficle 19 du présent décret, et en cas de partage des voix, celle du président
est préepondérante.

Art. 22 - Le président de I Académie peut constituer des commissions regroupant
des membres de 'Académie ou des personnalités externes a Académie dans
des spécialités déterminées et au sein des départements pour préparer et
exécuter des programmes et des projets occasionnels.



Section I
Le conseil d'établissement

Art. 23 - Le conseil d'établissement qui est préside parle président de I'Académie,
se compose des membres suivants :

- les chefs des cing départements.

- un représentant de la présidence du gouvemnement.

- un représentant du ministére des finances.

- un représentant du ministére de la culture.

- un représentant du ministére de I'éducation.

- un représentant du ministére de 'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique.

- une seule personnalité dont la compétence est reconnue en matiére de gestion
administrative et financiére.

Les membres du conseil d'établissement sont désignés par armrété du chef
du gouvernement, pour une durée de trois (3) ans renouvelable deux fois au
maximum, sur proposition des ministéres concemés pour les représentants des
ministéres.

Le président du conseil peut inviter des membres et des cadres de I'Académie
ainsi gue toute personne dont la compétence est reconnue dans les domaine des
sciences des lettres et des arts & assister aux réunions du conseil d'établissement,
pour donner I'avis sur I'une des guestions inscrites & lordre du jour du conseil.

Art. 24 - Le conseil d'etablissement est chargé d'etudier et de donner son avis
SUr

- les contrats-objectifs et le suivi de leur exécution.

- les budgets prévisionnels de fonctionnement et dinvestissement et le schéma
de financement des projets d'investissement.

- les états financiers.

- l'organisation des services de I'Academie, le statut particulier de son personnel
ainsi que son régime de rémunération.

- les marchés et les conventions conclus par I'Academie.

- les acquisitions, les fransactions et toutes les opérations immobilieres relevant
de l'activite de I'Academie.

Et d'une fagon générale, toute question relevant de I'activite de I'Académie qui lui
est soumise par le président de I'Académie.



Art. 25 - Le conseil d'établissement se réunit sur convocation du président de
' &cadémie au moins une fois tous les trois (3) mois et chague fois gue nécessaine,
pour examiner les questions inscrites & un ordre du jour fixé par le président de

I'dcadémie et communigué au moins dix (10) jours avant la date de la réunion
a tous les membres du conseil et a la présidence du gouvermement. L'ordre du
jour doit étre accompagné de tous les documents relafifs aux sujets gui seront
etudiés par le conseil.

Ces documents sont également transmis dans les mémes délais au contrdleur
d'Etat. Ce demier assiste aux réunions du conseil en qualité dobservateur. Il
donne son avis et peut, le cas échéant, formuler des réserves sur toutes les
guestions en rapport avec le respect des lois et de la réglementation régissant
I'etablizzement et concemnant toutes les questions ayant un impact financier sur
I'établissement. L'avis et les réserves du contrdleur d'Etat sont obligatoirement
consignés dans le procés-verbal de la réunion.

Le conseill ne peut valablement se réunir gu'en présence de la majorité
de ses membres. A défaut du guorum, le conseil se réunit valablement une
deuxieme fois dans les guinze (15) jours qui suivent, et ce, guel gue soit le
nombre des membres présents.

Le conseil d'établizsement émet ses avis a la majorité des voix des membres
présents. En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.
Le conseil ne peut délibérer gque sur les guestions inscrites a Mordre du jour.

Art. 26 - Les procés-verbaux des reunions du conseil d'établissement doivent
étre établis dans les dix (10) jours qui suivent les réunions du conseil et les procés
verbaux dans leur version définitive sont consignés dans un registre spécial signé
par le président de I'Académie et un membre du conseil d'établissement et tenu
au siége social de I'Académie.

Les questions qui requiérent d'autres procédures d'approbation conformément a
la legislation et & la réeglementation en vigueur, sont obligatoirement mentionnees
dans les procés-verbaux et présentées a la présidence du gouvernement.

Le président de I'Académie désigne l'un des cadres de FAcadémie en vue
d'assurer le secrétanat du conseil d'établizsement.

Art. 27 - Les questions suivanies sont incluzes obligatoirement en tant que points
permanents de Fordre du jour du conseil d'établissement :

- le suivi de FPexécution des recommandations précédentes du conseil
d'établissement.



- le suivi du fonctionnement de 'Académie, de l'évolution de sa situation et de
I'avancement de I'exécution de son budget, sur la base d’'un tableau de bord
elaboré par le président de I'Acadéemie.

- le suivi de Fexécution des marchés en se référant a deux états élaborés parle
président de 'Académie dont le premier porte sur les marches accusant un retard
ou faisant I'objet d'un diffiérend ou dont les dossiers de réglement définitif n'ont
pas eté approuves. Le second porte sur les marchés conclus conformément au
décret régissant les marchés publics.

- les mesures prises pour remeédier aux insuffisances citées dans le rapport du
réviseur des comptes et des rapports des organes de I'audit inteme et du contrdle
extermne.

Une note détaillée est obligatoirement communiguée aux membres du
conseil d'établissement ainsi qu'au contrdleur d'Etat et comprend notamment les
points suivants avant leur entrée en vigueur
- les nominations éventuelles aux emplois fonctionnels.

- les augmentations des salaires, des indemnités, des avantages pécuniaires ou
en nature, a octroyer dans le cadre de la réglementation en vigueur.

- le programme annuel de recrutement et un rapport périodique concemnant son
execution,

- les programmes dinvestizsement et les schémas de financement y afférents.

Les membres du conseil d'établissement peuvent, dans 'accomplissement
de leurs missions, demanderla communication detous les documents nécessaires.

Art. 28 - Le contrat-objectifs est soumis au conseil d'établissement au plus tard
avant la fin du mois d'octobre de la premiére année de la periode du plan de
développement.

Le budget prévisionnel de fonctionnement et dinvestissement et les
schémas de financement des projets dinvestissement et les états financiers sont

soumis au conseil d'établissement dans les délais prévus par les articles 31 et 32
du présent décret.

Art. 29 - Les membres du conseil détabliszement ne peuvent déléguer leurs
attributions qu'aux membres du conseil d'établissement. lls ne peuvent s'absenter
des reunions du conseil ou recourir a la délégation qu'en cas d'empéchement, et
ce, dans la limite de deux (2) fois par an. Le président du conseil d'établissement
doit en informer la présidence du gouvernement dans les dix (10) jours gui suivent
la réunion du conseil.



